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Додаток 5

ЗАТВЕРДЖЕНО
наказом Державної екологічної інспекції у Хмельницькій області від 16 липня 2019 року №508

УМОВИ 
проведення конкурсу
на зайняття  вакантної посади державної служби категорії «В» 
[bookmark: _GoBack]головного спеціалісту сектору державного ринкового нагляду – державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища Хмельницької області 
Державна екологічна інспекція у Хмельницькій області

	Загальні умови


	Посадові обов’язки

	        Головний спеціаліст відповідно до покладених на Сектор завдань:
1) здійснює свою роботу відповідно до планів роботи Сектору та доручень завідувача Секторута керівництва Інспекції;
2) здійснює свої функції самостійно або у взаємодії із структурними підрозділами Інспекції, а також з центральними та місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, правоохоронними органами та громадськими організаціями екологічного спрямування;
3) здійснює державний нагляд (контроль) за додержанням центральними органами виконавчої влади та їх територіальними органами, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами-нерезидентами вимог законодавства про державний ринковий нагляд і контроль нехарчової продукції;
4) приймає участь у проведенні планових та позапланових перевірок додержання вимог природоохоронного законодавства, у сферідержавного ринкового нагляду і контролю нехарчової продукції, Закону України «Про загальну безпечність нехарчової продукції», інших нормативно-правових актів що регулюють відносини в цій сфері, у тому числі технічних регламентів;
5) виконує в установлені строки накази Інспекції, доручення Держекоінспекції України, та його керівництва,завідувача Сектору;
6) своєчасно розглядає депутатські звернення, скарги, заяви, звернення і пропозиції громадян, центральних та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій тощо незалежно від форм власності та господарювання з питань додержання вимог природоохоронного законодавства у сфері державного ринкового нагляду;
7) за дорученням завідувача Секторубере участь у роботі нарад, семінарів, конференцій з питань охорони навколишнього природного середовища, які проводяться Інспекцією або іншими організаціями;
8) приймає участь у розробці проектів нормативних документів з питань здійснення державного контролю за додержанням вимог природоохоронного законодавства у сфері державного ринкового нагляду;
9) бере участь в узагальненні та підготовці пропозицій щодо результатів здійснення державного ринкового нагляду Інспекцією;
10) здійснює ведення діловодства у Секторі;
11) виконує інші завдання  згідно з Положенням про Сектор та Інспекцію.
12) виконує обов’язки завідувача Сектору на час його відсутності за наказом начальника Інспекції;
[bookmark: n47]13) інформує завідувача Сектору в разі покладення на Сектор виконання завдань, що не належать до його компетенції, або виходять за межі його повноважень чи обмежують виконання покладених на нього завдань;
14) інформує завідувача Сектору про створення перешкод та відмову у наданні структурними підрозділами документів та/або інших матеріалів, необхідних для виконання покладених на Сектор завдань.



	Умови оплати праці
	1) посадовий оклад – 5110,00 грн.;
2) надбавка за вислугу років на державній службі на рівні 3 відсотків посадового окладу державного службовця за кожний календарний рік стажу державної служби, але не більше 50 відсотків посадового окладу;
3)  надбавка до посадового окладу за ранг  - відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;
4)  інші доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»;
5) додаткові стимулюючі виплати у вигляді надбавки за інтенсивність праці та надбавки за виконання особливо важливої роботи відповідно до Положення про застосування стимулюючих виплат державним службовцям, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року №15 (із змінами).

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду

	Безстрокове призначення


	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання:
	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмову заяву, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4) копію (копії) документа (документів) про освіту;
5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
6) заповнену особову картку встановленого зразка;
7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК);

Документи подаються  до 17 год. 00 хв. 02 серпня 2019 року включно.


	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час і дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування

	08 серпня 2019 року, о 10 год. 00 хв., 
 за адресою: Хмельницька область, м. Хмельницький, вул. Івана Франка, 2/2

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
	Онука Марина Іванівна 
(0382) 70 37 94
 khmeln@dei.gov.ua     

	                                                               Кваліфікаційні вимоги


	1. Освіта
	Вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра  

	1. Досвід роботи
	Без вимог

	1. Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	1. Володіння іноземною мовою
	Без вимог

	
Вимоги до компетентності


	Вимога
	Компоненти вимоги


	1. Уміння працювати з комп’ютером
	 Рівень досвідченого користувача; досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет.

	2. Необхідні ділові якості
	Аналітичні здібності, здатність концентруватись на деталях, діалогове спілкування (письмове і усне), вміння розподіляти роботу, вміння визначати пріоритети, вимогливість, оперативність, здатність концентруватись на деталях

	3. Необхідні особистісні компетенції 
	Відповідальність, ініціативність, надійність, дисциплінованість, емоційна стабільність. 

	Професійні знання


	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. Знання законодавства 
	1. Конституція України;
2. Закон України «Про державну службу»;
3. Закон України «Про запобігання корупції».


	2. Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями  та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення)
	1. Закон України «Про основні засади державного нагляду  (контролю) у сфері господарської діяльності»
2. Закон України «Про звернення громадян»
3. Закон України «Про охорону навколишнього природного середовища» 
4.  Закон України «Про оцінку впливу на довкілля»
5. Закон України «Про інформацію»
6. Закон України від 19.05.2011 № 3390-VI «Про відповідальність за шкоду, завдану внаслідок дефекту в продукції»
7. Кодекс України про адміністративні правопорушення
8. Указ Президента «Про положення про Державну екологічну інспекцію України»
9. Закон України від 02.12.2010 № 2736-VI «Про загальну безпечність нехарчової продукції»
10. Закон України від 15.01.2015 № 124-VIII «Про технічні регламенти та оцінку відповідності»
11. Закон України від 05.04.2007 № 877-V «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»
12. Закон України від 12.05.1991 № 1023-XII «Про захист прав споживачів» 
13. Закон України від 05.06.2014 № 1315-VII «Про стандартизацію» 
14. Наказ Мінекономрозвитку України від 11.06.2012 № 690 «Про затвердження типових форм документів у сфері державного ринкового нагляду»
15. Постанова КМУ від 26.12.2011 № 1403 «Про затвердження Порядку здійснення державного контролю нехарчової продукції»
16. Постанова Кабінет Міністрів України від 26.12.2011 №1410 «Про затвердження Порядку розроблення та перегляду секторальних планів ринкового нагляду, моніторингу та звітування про їх виконання»
17. Постанова КМУ від 01.06.2011 № 573 «Про затвердження переліку органів державного нагляду та сфер їх відповідальності»
18. Постанова КМУ від 31.08.2011 № 921 «Деякі питання відшкодування суб’єктом господарювання вартості відібраних зразків нехарчової продукції та проведення їх експертизи (випробування)»
19.  Постанова КМУ від 05.10.2011 № 1017 «Про затвердження Порядку здійснення контролю стану виконання рішень про вжиття обмежувальних (корегувальних) заходів»
20. Постанова КМУ від 26.12.2011 № 1397 «Про затвердження Порядку функціонування національної інформаційної системи державного ринкового нагляду, внесення до неї відомостей і подання повідомлень»
21. Постанова КМУ від 26.12.2011 № 1398 «Про затвердження Порядку функціонування системи оперативного взаємного сповіщення про продукцію, що становить серйозний ризик, та подання повідомлень для внесення до неї»
22. Постанова КМУ від 26.12.2011 № 1400 «Деякі питання захисту прав споживачів (користувачів) щодо безпечності нехарчової продукції»
23. Постанова КМУ від 26.12.2011 № 1401 «Про затвердження Порядку подання повідомлення про продукцію, яка не відповідає загальній вимозі щодо безпечності продукції, органам державного ринкового нагляду»
24. Постанова КМУ від 26.12.2011 № 1404 «Про затвердження ступенів ризику видів нехарчової продукції та критеріїв, за якими визначається належність нехарчової продукції до відповідних ступенів ризику»
25. Постанова КМУ від 26.12.2011 № 1406 «Питання реалізації та знищення використаних під час проведення експертизи (випробування) зразків нехарчової продукції, що були відібрані в межах здійснення державного ринкового нагляду»
26. Постанова КМУ від 26.12.2011 № 1407 «Про затвердження Методики вжиття обмежувальних (корегувальних) заходів»









